~ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

Guaraprev GUARATUBA-PR

Ata da decima (10?) reunido ordinaria do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal
do Guaraprev — Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Guaratuba realizado no dia vinte de outubro de dois mil e vinte e um
(20/10/2021) as nove horas e trinta minutos (9h30min) na sala de reunides da
Secretaria de Urbanismo.

Aos vinte dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, as nove horas e
trinta minutos, na sala de reunides da Secretaria de Urbanismo, reuniram-se para
deliberacdo mensal, conforme determina o Estatuto, o Conselho de Administracdo e
0 Conselho Fiscal do Guaraprev, conforme convocacao feita pelo Presidente Rui
Sergio Jacubavski com a presenca dos seguintes conselheiros: Graziele Eurich,
Emerson Cesar Machado, Andre Luiz Gongalves, Andrea Doris Ferreira Serafim,
Tania Malinoski Bartolome, Jean Carlo Lukavy, Erika Karolinne de Assis, Eduardo
Schneider Neto, Josuel Gouveia, Maria da Silva Batista e Angelita Maciel da Silva. O
Conselheiro Ademir da Silva ndo esteve presente por problemas de saude. Tambéem
presente o sr. Edilson Garcia Kalat - Diretor Executivo do Guaraprev. Ordem do Dia:
Relatorios administrativos, relatorio de Investimentos, alteracdo da taxa de
administracdo, reforma da previdéncia e demais assuntos. Com a palavra, o Presidente
dos Conselhos Rui Sergio Jacubavski. Inicialmente agradeceu a presenca de todos 0s
Conselheiros e falou sobre os assuntos em pauta para a reunido e falou sobre o
relatorio das despesas do Guaraprev (anexo 01). Em seguida passou a palavra para o
Sr. Edilson. O Sr. Edilson agradeceu ao Presidente e falou novamente sobre a
necessidade de certificacdo dos conselheiros que pode ser o CPA-010 ou CGRPPS
gue é necessaria para fazer parte dos conselhos e era uma exigéncia da Secretaria de
Previdéncia. Falou que o |Instituto passa por Auditorias frequentemente
principalmente sobre investimentos que foram realizados nos fundos de crédito
privado e apresentou o oficio pedindo documentacgdes expedido pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia conforme anexo 2 desta ata. Em seguida falou sobre a carteira
de investimentos. Falou sobre a dificuldade de conseguir uma rentabilidade constante
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principalmente devido as turbuléncias na area financeira do pais, volatilidade do
mercado financeiro, alta do ddlar, inflacdo, aumento na taxa basica de juros, criando
um momento de incerteza no direcionamento seguro dos investimentos. Explicou a
dificuldade de se atingir a meta atuarial devido a estes fatores recorrentes
principalmente desde que se iniciou a pandemia do coronavirus. Explicou que a
consultoria esta diariamente em contato com o Instituto para melhor direcionamento
dos investimentos (anexo 03). Falou sobre as alteracfes decorrentes da Portaria n°
19.451 de 18 de agosto de 2020 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho que
estabelece a mudanca da base de contribuicdo referente a taxa de administracdo dos
regimes proprios de previdéncia. Explicou as alteracdes conforme relatorio solicitado
e enviado pela BRPREV consultoria atuarial do Instituto que conforme porte do
municipio estabelece uma aliquota de 3 por cento. Projeto de Lei sera encaminhado
ao Executivo (anexo 04). Falou também sobre a previdéncia municipal dos servidores
que precisa ser alterada para que as aposentadorias futuras tenham condicdes de serem
pagas pelo instituto. Apresentou um estudo inicial que foi enviado ao Executivo com
a proposta de alteracdes na Lei Organica do Municipio onde traz cendrios para
entendimento e melhor escolha das alteraces possiveis. Falou também que se ndo
forem feitas adequacdes nas Leis dificilmente o municipio terd condi¢cdes de aportar
os valores previstos no déficit atuarial previsto no ultimo estudo atuarial anual (anexo
05). Falou ainda sobre as projecGes de déficit que aumentariam mesmo com a
contratacdo de novos servidores conforme concurso previsto para o ano de 2022 se a
Previdéncia do municipio ndo fosse alterada (anexo 06). Em seguida retornou a
palavra ao Presidente que deixou a palavra livre para manifestagcbes. Nada mais
havendo a tratar, encerrou-se a presenta reunido as onze horas e quinze minutos, e
lavra-se a presente ata que vai assinado por mim, Edilson Garcia Kalat — Diretor

Executivo e demais membros conforme lista de presenca.
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Anexo 1

Y GUARAPREV - 2021

L, DEMONSTRATIVO DA DESPESA DO ORGAD
Parikeks EUDRCIEN wih SORMEEC

Puigiom1
Categoria Autorimeia Al Liguicincs Paga
31000000000 DESPESAS CORRENTER 1.540000,00 1.510.000.00 640,82 TE.020.52 760,62
31100000000 — PESSOAL E ENCARGOS SOCIME 500.000,00 500.000.00 413,78 4338478 41388.78
3.1.50.00.00.00 APLICACOES DIRETAS B40.000,00 540.000.00 3WB18.TE 3B1ATE WEATE
31500140000 VENCIMENTOS E VANTASENS FIGAS - FESSOAL CIIL 740.000,00 740.000,00 7438 7ML M8
3190143300 GRATIFICAGRO POR EXERCICIO DE FuNgEes 0,00 om AOETES 405785 L0575
31.90.11.55.00 QUTRAS DESPEBAS FIXAS - FEBSOAL CIVIL 0,00 om 33.2%6,60 33.286,60 33.286,60
31s011.85.M PESS0OAL ADMMNISTRATIVO 0,00 o,m 33 286,60 3328660 33 286, 60
31.50.16.00.00 DUTRAE DESFEEAS UARLAVEIE - FEESOML CIVIL 1D00.000,00 100.000,00 147551 147551 147851
31.90.16.44.00 HORAS EXTRAS E SERVIGOS EXTRACRDINARICE 0,00 om 147551 147551 147551
3.1.91.00.00.00 APUCACAD DIRETA DECORRAENTE DE OPERAGAD ENTRE ORGADE, FUNDOS E ENTIDADES £0.000,00 £0.000,00 4.570,02 AsTm 4.570,02
31.91.13.00.00 DERIGARDEE PATRONAIS BILO00,00 £0.000,00 4.570,02 ssmE 4.570,02
31.91.13.55.00 DUTRAS DERIGADOEE PATRONAIS 0,00 om 4.570,02 45TLE 4.570,02
31.91.12.55.0 CONTRIBUICAD PREVIDENCIARIA EM CARGOS Bl COMESAD NAD EETATY 0,00 om 4.570,02 ssmE 4.570,02
1300000000 OUTRAS DEEPESAS CORRENTES 540.000,00 £10.000.00 651,04 WEMM 20 53,04
3.3.50.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 540.000,00 £10.000.00 651,04 WEMM 20 53,04
335044.0000 DIARIAS - CIVIL 30.000,00 30.000.00 4.550,00 45500 4.550,00
3350449400 DIARIAS HO FAIS 0.0 om 4.550,00 45500 4.550,00
335014.4M SERVIDORES EFETIVS 0,00 om 170,00 1.750,00 1.750,00
3350440402 SERVIDORES COMSSIONADDS 0,00 om 2.800,00 2.800,00 2.800,00
3350.30.00.00 WATERIAL DE GONSUMD 30.000,00 30.000,00 48,24 ana4 08,34
3.3.90.30.07.00 GENERDE DE ALIMENTAGRC 0,00 oo 236,69 22658 236,69
339030.07.12 GENERDS ALIMENTICIOS PARA COFA E CANTIMA 0,00 om W ES 12563 % %
3139030.21.00 MATERIAL DE COPA E COZINHA 0,00 om R 51,15 51,16
3139030210 MATERIAL FARA COPA E COZINHA 0,00 om R 51,15 51,16
31390302200 MATERIAL DE LINPEZA E PRODUTOE DE HIGIENIZAGAD 0,00 om 0,58 6058 0,58
3390.30.24.00 MATERIAL PARA MANUTENCAD DE BENS IMOVEIS 0,00 om 0.1 a1 T0E
33.90.33.00.00 PAESAGENS E DESPEEAS COM LOCOMOGAD 20.000,00 20.000,00 0,00 nm 0,00
33.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 47000000 17000000 11.900,00 11.500,00 11.900,00
330350100 ASSEESORIA E CONSULTORIA TECHICA QU JURIDICA 0,00 om 11.900,00 11.500,00 11.900,00
13mIE MR ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNIGA OU JURIDICA - PESS0A JURID! 0.0 om 11.500,00 11.30000 11.500,00
3390.36.00.00 DUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PEBS0A FISIGA 450.000,00 130.000.00 12.738,50 12785 27850
335036.07.00 ESTAGIARIOE 0,00 om BE0,00 550,00 BED,00
31390361500 LOGAGAD DE IMOVEIS 0,00 om 2.658,50 2568,50 2.658,50
31390364500 JETONS A CONEELHEIROS 0.0 om 5.100,00 5.400.00 5.100,00
3350380000 DUTROS SERVIGOE DE TERCEIROE - PESS0A JURIDICA. BL000,00 50.000.00 255430 235430 295430
3.3.90.39.05.00 SERVIGOS TECNICOE PROFISEIONAIS 0,00 om 50,00 50,00 50,00
339039.43.00 SERVIGDE DE ENERGIA ELETRICA 0,00 om =58 20538 05 58
1390394389 SERVIGCS DE ENERGIA ELETRICA DOE DEMAIS SETCRES DA ADMINISTR 0,00 oo =96 205,98 5,96
3390.39.44.00 SERVIDOS DE AGUA E ESGOTD 0,00 om 21312 23,z 213,12
Eraten pun. EWERS0N CESAR WAL HAEC, ot veris 5583 TR 1050 16
= GUARAPREV -2021
< DEMONSTRATIVO DA DESPESA DO ORGAO
i Pt OUDGCID v SOOUCT
Guaraprev
]
Cat=gora Autortzada Abatzds Ugquscads Paga
333039.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA ADMNISTRAGA o.00 .00 219,12 219,12 219,12
333503981.00 SERVIQOS BANCARIOS o.00 oo 187920 187320 1.879.20
3.390.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA E A, R 40.000,00 40.000.00 29,00 25,00 29,00
313304057.00 DETELESF .00 am =s.00 sa.m .00
31330310000 SENTENGAS JUDICIAIS 30.000.00 30.000.00 o.00 am .00
3.3.30.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUIICOES 20 000.00 20.000.00 o.cc aom o.oc
4.00000.00.00 DESPESAS DE CAPITAL S0.000.00 S0.000.00 o.co oo o.00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS S0.000.00 '50.000.00 o.00 o 0.00
4.4.30.00.00.00 APUCAGOES DIRETAS S0.000.00 S0.000.00 0.00 o.00 o0.00
4.4.90.52.00.00 EQU E MATERIAL TE S0.000.00 50.000.00 0,00 0030 o.oc
TOTAL DAS DESPESAS 1.580.000.00 1.680.000.00 78.040,82 78.020.82 Te.020,82
Crtarc e wdacie.
Orpte 20
Fortem o reciras 1
F o o 1

i por EMERSON CESAR MACHADO, e veri 558 3 TNORE 105710
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Anexo 2

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA

Anexo ao Oficio n® 254605/2021ME

MUNICIPIO DE GUARATUBA - PR

L Considerando a Lei n® 9717/1998, que estabelece as regras gerais de organizagio e
funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS dos servidores piblicos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal & dos Municipios, e que atribuin ap Ministério da Previdéncia Social,
amalments Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia, em senartigo 9*, inciso [,
a competéncia para exercer a orentagio, supervisio e acompanfaments dos RPPS, solicitamos a
apresentacio dos documentos e informagdes a seguir elencados relativos ds aplicagdes dos recursos do
RFPPS, que serdo amalisados por Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, nos termos do artigo 11, §§
31" e 4" da Lein® 114572007, e do artigo 29 da Portaria MPS n® 402/2008.

2. Deverio ser apresentados, pelo Municipio ou widade pestora do RPPS, os seguintes
docurentos e informacdes relativas As aplicagbes de recursos mo fundo de investimento abaixo
relacionado, a partir da aplicag3o inicial até a presente data:

a) LME REC IMA-B FUNDO DE INVESTIMENT(O EM RENDA FIXA - CNPJ
11.784.036/0001-20

21 Céopias de todos os exirates mensais do fundo relaciomado, desde a primeira
aplicagdo, até a presente data.

22, Legislacio do RPPS relativa ao periodo emque ocorreram as aplicagdes:
221 que estrunronreesirumron o RPPS (com as respectivas alteragdes);
222, que implementou o Comité de Investimentos (e suas alteragdes).
23 Cépia da Polifica de Investimentos comespondente ao ano em que ocoOITEram as

aplicages, ata de aprovagdo e discussdo no Comité de Investimentos e no drgio de deliberagfo e
controle do RPPS.

24, Copias das atas das reumdes do drgio superior de deliberacio competente
(Comselbo de Administracio, Comselho Deliberative ou similar, conforme inciso IV do art 1° da

Lein® 9717/1998 e as atribuigGes definidas na legislagiio municipal), do Comité de Investimentos
(conforme art. 3*-A da Pomaria MPS n* 519/2011) e quaisquer ouros Orgios do RPPS (como
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diretoria executiva), pas
discussfo, ciénci i

realizados;

241 Caso as aplicagBes tenham sido pautadas em reunides dos colegiados ou da
diretoria, apresentar copia, quando houver, dos relatdrios técnicos ou esmdos que deram
suporte 4 andlise do investimento, sej com orientagio, recomendacio ou aconselhamento
da aplicag@o inicial, mamtengdo das posigbes, novas aplicagBes efou resgates relativos
ao fundo de investimentos.

25, Copias dos Formmlirios APR - Autorizagio de Aplicagio e Resgate, relativos
ap fundo relacionado, gque auwtorizaram a aplicaglo inicial, novas aplicagBes efou respates
realizados (conforme previsto no art 3°-B da Poraria MPS o 519/2011).

26. Copia do Atestado de Credencianento {a parnr de O Iflﬂ.'iﬂ 15, conforme pmwsm
no art. 6°-E da Portaria MPS o 5192011), ndo se ;

credenciamento, apemas os  atestados e :Incmmm:ls que . ::um:rl'nm amillse efetnra dﬂ
investimento realizado. Encaminhar, se houver, informacies complementares e estudos ou andlises

técnicas que subsidiaram a decisfo de investimento, como exemplificado abaixo:
261 Anilise em relagio ao histdrico e experiéncia de amagio do gestor e do
administrador, adequacio ao volure de recursos sob pestio e administrac@o e oufras
informagdes que levarama deciso de investimento, previamente i aplicacio.
262, Relatdrio (s) contendo a andlise técnica realizada antes da aplicagfo, indicando
aorgemdas informagBes, a avaliagio do investimento e a motivagio pela modalidade.

27. Docurentos que comprovem que o responsdvel legal pelo RPPS observou a
compatibilidade dos ativos investidos com os prazos e taxas das obrigagbes presentes e futuras do
regime proprio de previdéncia social (Atestado de Compatibilidade), comsiderando as
caracteristicas do fundo de investimento (prazo para desinvestimento, inchsive prazos de caréneia
e para comversio de cotas, se € aberto ou fechado, liquidez e taxa de saida), conforme previsto no
art. 3°, inciso I, § 4°, da Portaria MPS n® 51922011

28 Relagio  dos responsiveis pela gestio dos recursos do RPPS e dos
responsdveis legais pela unidade gestora do RPPS nos periodos em gue ocomeram as

aplicagfes no fundo de investimento relaciomado, contendo, no minimo; a) nome completo; b) CPF;

c) data de inicio e fim da amagio, nmwe&mﬂmadmmsm e d) copia de certificacio
profissional vilida 4 época das aplicages. Caso a destinag@o dos recursos tenha sido aprovada ou
indicada por pessoas distintas dos resporsdveis pela gestio dos recwrsos, informar o nome € o
CPF das referidas pessoas.

29, Relagio dos membros do drgfio superior de deliberacfio competente do RPPS
(Comselbo de Administragio, Comselho Deliberativo ou similar) que atuaram nos periodos em que
ocorreram as aplicagdes no fundo de investimento relacionado, contendo, po minimo: a) nome

completo; b) CPF; e ¢) data de inicio e fim da amagdo, com o respectivo ato administrativo.

2.10. Relagdo dos membros do Comité de Investimentos que atuaram nos periodos em
que ocorreram as aplicagdes no fundo de investimento relacionado, contendo, no minimo: a) nome
completo; b) CPF; ¢) data de inicio e fim da atmgdo, com o respectivo ato administrative; e d)
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copia de centificagdo profissional vilida 4 época das aplicagfes.

210 Relagio de empresas de consultoria de investimentos que possuiam contratos de
prestagBo de servigos com a unidade gestora do RPPS nos periodos em que ocomeram as
aplicagdes no fundo de investimento relaciomdo, acompanhada de copia dos respectivos contratos
e aditivos.

2111 Copia dos relatbrios produzidos por comsultorias quanto & orientagdo,
recomendago ou acomselhamento da aplicagfo inicial, mamtencio das posigBes, novas

aplicagdes efon resgates relativos ao fundo de investimento relacionado.

212 Copias de docurentos que demonstrem, com relagio ao fundo de investimento
relacionado, cups careiras sejam representadas, exchsivamente ou nfio, por cotas de outros
fundos de investimento, que o responsdvel pela gestio dos recwrsos do RPPS verificou a
mamuen;io, por esses fundos, das composigies e limites dos fundos de investimentos em que
foram aplicados diretamente os recursos do RPPS, nos termos exigidos pelo § 7 do artigo 3% da
Portaria MPS " 5192011,

213, Céopia de documentos relativos a procedimentos administrativos, disciplinares ou de
quakjuer nahwreza em instincia do RPPS, bem como denincias, inquéritos ou representag des para
idemtificar e apurar a resporsabilidade dos agentes que, por agio ou omissio, eventualmente
tenham causado prejuizo ou foram consideradas lesivas ao RPPS, relativos a aplicagfes no fundo
de investimento relacionado, se howver.

2.14. Informagdes dos respomsiveis pela oferta do fundo de investimentos ao
RPPS (documentos, e-mails, prospectos, cardes etc) com o contato, a abordagem, a
apresentagio do fundo, as dats, locais e pessoas envolvidas nesse processo.

3. FICA FIXADA A DATA DE 29/10/2021 COMO PRAZO FINAL PARA A

APHESENTA!;‘AD DA DOCUMENTACAO E ESCLARECIMENTOS REQUERIDOS, QUE
DEVERAO SER REMETIDOS, EM MEIO DIGITAL, VIA PASTA COMPARTILHADA
DISPONIVEL NO LINK ( htipss/serprodrive serpro gov brs/ YR TDWz4tgErv]Ov), DEVENDO 0S8
ARQUIVOS SEREM SUBDIVIDIDOS EM PASTAS DE ACORDO COM 08 TOPICOS
DESSA NOTIFICACAOD.

4. Caso sejam necessdrios esclarecimentos adiciomais sobre a documentacSo solicitada,
encaminhar e-mail ao anditor designado.

5. A auséncia ou impossibilidade de apresentagfo, referente a quaisquer documentos ou
esclarecimentos acima requisitados, deverd ser justificada por escrito. Em caso de nfo apresentagio sem
a devida jstificativa, a documentagdo serd considerada inexistente.

6. Por opormno, salientamos que o nfo atendimento desta solicitagBo resultard em
imegularidade do Ente Federativo no CADPREV, impossibilittndo a emissio ou renovagio do
Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP, bem como emejrd a emissio de
Representagdes Administrativas, para envio ao Ministério Piblico Federal e ao Tribunal de Contas do
Estado, para adog8o das providéncias circunscritas 4 competéncia de cada 6rglo por infringéncia 4 Lei
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n® 11457/2007, com redagio dada pela Lei o 12.154/2009 (art. 11, § 5°)

7. Certos de podermos contar com a sua presteza e colaboragio, agradecemos
antecipadamente.

Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil designado:

Gustave Lopes Sinay Neves - Matricula 1.537.592

E-muail: gustavo s nevesi@economiagovhbr e gustavoneves(@hotmail com
Telefone celular para contato: (81) 98161-6395

Documento assinado eletronicamente
Miguel Antonio Fernandes Chaves
Coordenador-Geral de Auditoria e Contencioso
(Delegagio de competéncia, conforme Portaria n® 02-SRPPS/SPREV/MEF, de 27 de outubro de 2017)

L]
sail o
oasinabus ——
ci-arica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Antonio Fernandes
Chaves, Coordenador(a)-Geral, em 07/10/2021, &s 15:32, conforme
hardro oficial de Brasiia, com fundamento no § 39 do art. 49 do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

d ' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
g https://sei.economia.gov.br/sei/controlador externo.php?
5 acao=documento_conferirfid_orgac_acesso_extemo=0, informando o cédigo

4" verificador 18922048 e o codigo CRC FBD69DEC.

ME/SPREV/SRPPS - Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - (61) 202 1-5555
Esplamada dos Minstérios, Bloco F, Anexo A

Referdncia: Processo o 10133 101337/2021-14. SEI n® 18922048
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Anexo 3
_dﬁ M\qm DOS SERVIDORES MUBLICOS MUNICIPALS DE SLARATUBA
mOSﬁiCO Raletivic da Andise, Enqusdremarios, Rentebiideds » R - 30/09/2021
Cartrira L] - ko (Satrwrniare: f 2027}

Proria ! Furda Resguin = Cariacla Ralda Purticin SiTolel = Coflsles % ' PL do Fasde RESQLUGAD » 1.03%
B0 IDNCA 2 THTULOE POBLICOSE M RENDA, FIGA PREVIDE -] N 2R2.008.27 2,00% 1014 05 AR T, It | A D
B IRFM 1 TITULOS POBLICTS FIC RENDA FTUA PREVL. (5] Mz b 2parag2d L% 1.8 004% Auligo ™, vl |, Allvem "B '
CADA BRARL GEETAD ESTRATRGICA FIC RENDA FIKA (-2 1] Hac L by i [ ] 0% Anigo 7, Inchm | A "b'
GANA BRAEE ICIGA IPCA 28 TITW G4 PUE K0G3 FIRE D M 4 LTLDE2 AT 1227% 1.067 1" Afiga T+, Incia | Alves "B’
CADA BRASL NP TITULGS PUBLITOS 1 RENDS FTC. 2] N 23T TN 017% AR T, 0 | A D
AUSTRO IMA-E ATIVO FIC RENDM FINA DH Mz b AXTTAL 10.90% -] 0,00% Adigo ™, leclm [V, Allwea'n"
CACCH BRARE MATRIZ A RENDM. FIKA (-2 1] il b TR FL- -] 00F% Auiigo ™, Inclen v, Allmma ' "
GATAN A FI REMDA FIOUL LP DML AT da 141380 FY= 3 ook Afiga T, Inciea V. Allnaa'n’
LIV FLET A M1 RN DA, PNA, D-1e0a N 1MLET R 450% -] 0% AR T, I Y, AT "
LWE REC IPCA FIDC WULTTSSETCRIAL SEMICA. D280 ] 957,008 8 181% T OEES Allpd T, binchink VI, Allrisi "a"
BECLRITY Fl RENDW FLO, REFERENCIADS DY CREDITO P Dl 1l v B H 180% H % Aviigo ™, lnclm VI, Allem "h"
oA A ALOEE ML TIIESTOR FIG AGOEE CH26 HEc 1.5 AN A8 apTs 2268 [ RE Amga I, lnctaa ||, s ' s
AUSTRO MULTIPWE FIC: MULTIMERCADC CREDITD PREAADD -] 0 TR 1R 22% R0 AR B, ot 1
CADA BAARL ERTRATEGLA LIVAE FIC WULTRIERCADD L C+1g ] 182080820 % ™ 018% Ao &, ke |11
IEPOMBELIDADES FINANCEIRAS (-2 [ -1~ 8. futdins) 0,00% DF - Artige &

Toil pam cliculo don Bedine da Fasshuka  SLSET-11904

CHEF OACE AT A

FLisai  MNMOHSE

Pikgina 1 du 16 Mom oo Conmaliods
Qi Ve, 10, 2l A - Rio Wagrinhe - 5C
EP: OO0 - Tivarfone BT} 35 4207
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Anexo 4

v .

Ao Regime Préprio de Previdéncia de Guaratuba - PR
PORTO ALEGRE, 16 do setembro de 2021

Readequagao da taxa de administragio do RPPS

Em virude das demandas estabelecidas pela Pordaria n® 19451, de 18
de agosto de 2020 da Secreteria Especlal de Previdéncia e frabalho, que
estabelece a mudancs da bagse de conlribuicio referente A taxa adminisirativa
dos regimes praprios e 8 alteragio do percentual maximo referenla & mesma,
encaininhamos absixo o novo percentual méximo da taxa administrativa e o
percentual necessare para @ manutencio do valar talz| de amecadacia ja
estabelecido antarlatmerite,

Tabelg 1 - Caloulo da Taxa Adminlstrative

= B; R4 86,099,274 47
AT 1% Ay 2,00%

>va Base de Incidéncia RE 53.097,708 20

#a Taxa Administrativa 3,00%

ndn Poste PPS MEDIT PORTE
Taxa Adminiagtrutiva Maxima 3,005

Consequentements, para gue o regime proprio vuihia s se adequar a
Portarig n° 18.451/2C20, o mesmo devera pronover a alleracdo do percentual
administrativo e da base de incidéncia até 31 de dezembro de 2021 por melo de
Lei,

A BrPrav Atwarios fica 3 disposicao para maicres esclarecimentos,

Atenciosamenle,

Eguipe BriPrey.

WWW.BRPREV.COM | 5133775772

Av. Cetllic Vargas, 1151 | Sala 614 | Porlo Alegre | RS
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Anexo 5

G RESULTADOS

COMPARATIVO ALTERANDO A PONTUACAD DA REGRA DE TRANSICAC POR PONTOS

INFORMACDES ATUARIAIS siMuLACED 2022 REDUCED 3PONTOS  REFDRMA FEDERAL
97M e 102H 100M = 105H
Provis3o para bensficios 3 conceder 379.348.283,56 228 37E.407,82 180.553.575,43
Valor otual dos Bonaficios Futuros 455 535.504,12 350.354.615,39 340 573.737.13
Valor Atual das Contribuigies Futuras 105.187.310.55 152.076.210,56 160.020.161,69
ENTE 55.310.308.98 500.644.837,52 84.857.453,32
SERVIDOR 49 877.001.57 71431 373,05 75162 708,37
Provisse pars beneficios concedides 160.034.234.62 160.034.234.62 160.034.234,62
Valor otual dos Benaficias Futuros 161.756.148,25 151.756.148,25 151.756.148,25
Valar atual das contribuighos Futuras 1.721.913,63 1.721.913,63 1.721.913,63
ENTE 0,00 0,00 0.00
SERVIDOR 1.721.913.63 1.721.913,63 1.721.913,63
ATIVOS D0 PLAND 120.595.B81,82 111 126 554,01 107.548.314 69
Fundos da Invastimants 28.530.914,38 28.530.914,38 28.530.914,38
Acordas Previdencidrios 33.808.710.63 33.808.710,63 33.808. 710,63
Compensagia 58.256.256,81 48.789.965,00 45.209.689,58
RESULTADOD -418 786 636,36 -277.183.048,44 -233.038.495,36
AND % Recomendado para Aliquots Suplementar
2022 13.773.494,64 4.646.447,71 4 373.127,26
053 20.560.728,46 8.567.035,83 8.160.118,50
2024 20.741 389,96 14.339.368, 76 12.050.863,44
2075 20.756.801,16 14.315.035,28 11.929.195,07

IDADE PROJETADA DE APOSENTADORIA
[MEDIA DO GRUPD) 57,64 63,20 64,55

*Pode ser considerada as contribuigies dos aposentados e pensionistas a partir de um salario minimo.
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Anexo 6

-y .
4/ BRPREV

Porto Alegre, 18 de outubro de 2021

Ao Regime Proprio de Previdéncia de Guaratuba.

Afravés desse estudo buscamos mensurar o3 impactos das admissdes previstas no
levantamento de concurso padblico a ser realizado no municipio em 2022, Abaixo apresentamos os
principais resultados encontrades considerando a contratagdo de 518 novos servidores, sendo eles

professores, médicos, engenheiros, serventes de limpeza entre outros.

. APDS
INFORMAGOES ATUARLAS 2020 CONCURSO

Provisao para beneficios a concader 296 (405.332,33 332 .690.113,19

Valor atual dos Beneficios Futuros 415.900.854,13 491 582 217,19

Valor Atual dos Contribuigdes Futuras 117 904 661,80 159.002 104,00

ENTE 62 523.929,67  B4.317 58521

SERVIDOR 55.380.732,13  74.584 51880

Provisdo para beneficios concedidos 155 386.632,35 155 386.632,35

Vlor otual dos Beneficios Futuros 157.071 250,83 157.071.250,93

Valor atual dos contribuiges Futunas 1684 618,58 1684 618,58

ENTE 0,00 0,00

SERVIDOR 1684 618,58 1684 618,58

ATIVOS D0 PLANG 113.907.937,07 120.728.337,14

Fundos de Investimento 2853091438 2853091438

Arordos Previdenciarios 33.808.710,63  33.808.710,53

Compensagio 51 558.312,06 58388 712,13

RESULTADOD -330.484.027,62  -367.348.408, 40

Plano de Amortizacdo em Lei 340.080.710,87 340.080.719 87

RESULTADO - Pds Plano de Amortizacdo 506.692,25 -27.267.688,53

As admissdes previstas no levantamento trariam wum impacto de aproximadamente
R$27.864.380, 78 no déficit atuarial.

Destacamos que para essa andlise foram ufilizadas as mesmas premissas da Avaliagdo
Atuarial 2021. Vale ressaltar que além das eventuais variagbes do déficit para 2022 haverd uma
redugdo na taxa de jurcs de acordo com a Portaria 6132/2021, para no méximo 4,86%, o que
também impactara os resultados.

Atencicsaments,
Equipe Brifrey Atudrios.

WWW.BRPREV.COM | 51 3377 6772
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Conselho Administrativo

MEMBRO ASSINATURA

RUI SERGIO JACUBOVISKI

ANDRE LUIZ GONCALVES

MARIA DA SILVA BATISTA

ADEMIR DA SILVA

JOSUEL GOUVEIA

ANDREA DORIS FERREIRA SERAFIM

TANIA MALINOSKI BARTOLOME

JEAN CARLO LUKAVY

Conselho Fiscal

MEMBRO ASSINATURA

ANGELITA MACIEL DA SILVA

ERIKA KAROLINNE DE ASSIS

EDUARDO SCHNEIDER NETO

EMERSON CESAR MACHADO

GRAZIELE EURICH

EDILSON GARCIA KALAT — Diretor Executivo



