PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA

Estado do Parana

LEI N.° 769

Dispde sobre a Previdéncia Social dos Servidores Publi-
cos Municipais de Guaratuba, cria 0 Fundo de Previdén-
cia do Municipio, e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Guaratuba, Estado do Parand, aprovou e eu Pre-
feito Municipal, sanciono a seguinte lei:

TITULO |
DA PREVIDENCIA SOCIAL AOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO |
DO PLANO DE PREVIDENCIA

Art. 1° - O Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, promovera a previdéncia so-
cial em beneficio de seus servidores e respectivos dependentes, mediante contribui¢do que assegure
meios indispensaveis para a manutencdo dos beneficios previdenciarios.

Art. 2° - A previdéncia social do servidor municipal abrange:
I.  Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez permanente;
b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria;

d) aposentadoria por tempo de servigo;

e) aposentadoria especial.

Il. Quanto aos dependentes:

a) pensao por morte.

Art. 3° - Para os fins de custeio dos beneficios previstos no artigo anterior, fica cria-
do o FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, a ser constituido e gerido na forma estabelecida
por esta Lei.

Art. 4° - Os recursos alocados no Fundo de Previdéncia do Municipio ndo seréo utili-
zados para outra finalidade que ndo a de custeio total da previdéncia social do servidor, sob pena de
ser responsabilizada, na forma da lei, a autoridade que assim o permitir.
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Art. 5° - A assisténcia a satde dos servidores e de seus dependentes sera prestada atra-
vés do Sistema Unico de Salde ou, mediante convénio com entidades de iniciativa privada. Neste
caso 0 custeio dar-se-a nos termos estabelecidos pelo convénio.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS

SECAO |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

Art. 6° - A aposentadoria por invalidez permanente serd concedida ao segurado ativo
que, estando em gozo de licenca para tratamento de salde ou por acidente em servico, for considera-
do definitivamente incapacitado para o servi¢o publico, por motivo de deficiéncia fisica, mental ou
fisioldgica.

Art. 7° - A aposentadoria por invalidez permanente sera precedida de licenca para tra-
tamento de salde ou por acidente em servico por periodo N&o excedente a 24 (vinte e quatro) me-
Ses.

Art. 8° - A concessao de aposentadoria por invalidez permanente dependera da veri-
ficacdo da condicdo de incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo de junta médica oficial
do Municipio, composta por trés (03) médicos.

Art. 9° - A aposentadoria por invalidez permanente sera devida a partir da data de pu-
blicagdo do ato concessorio.

Art. 10 - Em caso de doenga que necessite de afastamento compulsorio; tuberculose
ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitan-
te; cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado da doenca de Paget (ostite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida
(AIDS); e contaminacdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada, a apo-
sentadoria por invalidez permanente independera de licenga para tratamento de salde e de exame
médico-pericial, e serd devida a partir da data da segregacao.

Art. 11 - A aposentadoria por invalidez permanente terd proventos proporcionais ao
tempo de servico do segurado, salvo quando a mesma decorrer de acidente em servico, moléstia pro-
fissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel avaliadas por junta médica oficial do Municipio,
guando entdo os proventos serdo integrais.

SECAO II
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA
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Art. 12 - A aposentadoria compulsoria é devida ao segurado ativo que completar 70
(setenta) anos de idade, e terd proventos proporcionais ao tempo de servico do servidor.

SECAOQ Il
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 13 - A aposentadoria voluntaria sera concedida ao segurado, cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, aos 30 (trinta) anos de servigo se homem e aos 25 (vinte e cinco) se mulher, e aos
65 (sessenta e cinco) anos de idade se homem e 60 (sessenta) se for mulher com proventos propor-
cionais ao tempo de servico.

SECAO IV
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Art. 14 - A aposentadoria por tempo de servigo sera devida, ao segurado que a reque-
rer, depois de completar 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, ou 30 (trinta) se mulher, ou
aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em funcBes de magistério, se professor ou especialista de e-
ducacéo, e aos 25 (vinte e cinco), se professor ou especialista de educagdo, com proventos integrais.

SECAO YV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 15 - A aposentadoria especial é concedida ao segurado, ap6s cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, que tiver trabalhado durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, con-
forme o caso, em atividade profissional prevista em lei federal como penosa, insalubre ou perigosa,
quando, entdo, o tempo de servico a ser considerado para os efeitos da aposentadoria sera aquele dis-
posto em legislacdo especifica.

Paragrafo unico - Os segurados integrantes de categorias profissionais enquadradas
como de atividade considerada penosa, insalubre ou perigosa, serdo aposentados com proventos inte-
grais.

Art. 16 - E vedada a percepcdo cumulativa de aposentadorias concedidas pelo poder
publico ou qualquer instituicdo oficial da previdéncia brasileira.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo ndo se aplica a percepcdo de aposentadoria
decorrente de legitima acumulagdo de cargos publicos, nos termos da Constitui¢cdo Federal, ou ori-
ginaria de contribuicdo a Institui¢do oficial como auténomo ou de relacdo empregaticia com entidade
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ndo oficial.

Art. 17 - E vedada a contagem repetida de um mesmo lapso de tempo.

SECAQ VI
DA PENSAO

Art. 18 - A penséo sera devida ao conjunto de dependentes do servidor segurado que
falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do obito ou da deciséo judicial, no caso de morte pre-
sumida.

Art. 19 - A penséo por morte corresponderd a totalidade da remuneracdo ou provento
do servidor falecido.

Parégrafo Unico - A pensao devida aos beneficiarios legais do servidor sera revista na
mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em ativi-
dade, sendo estabelecidos aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens concedidos aos servi-
dores em atividade, inclusive quando decorrentes de transformacéo ou reclassificacdo de cargos ou
funcéo, na forma da lei.

Art. 20 - A penséo sera rateada em cotas proporcionais entre todos os dependentes
inscritos, cabendo 50 (cinglenta por cento) para a vitva(o) ou companheira(o) e os 50 (cinglienta por
cento) restantes rateados em cotas iguais para 0s demais dependentes, ndo se adiando a concessao por
falta de habilitacdo de outros possiveis dependentes.

Art. 21 - A cota da pensao sera extinta pelo casamento ou morte do pensionista ou pe-
la ocorréncia de qualquer evento que motive o cancelamento da inscri¢do tanto do pensionista como
do dependente do segurado, se este estivesse vivo.

8 1° - Toda vez que se extinguir uma cota de pensédo, processar-se-a4 novo rateio da
importancia referida no artigo 18 pelos dependentes remanescentes, sem prejuizo dos reajustes do
beneficio concedidos nos termos do paragrafo Unico do referido artigo.

8 2° - Com a extingéo da cota do ultimo pensionista, extinguir-se-a também a pensao.

CAPITULO 1l
DOS BENEFICIARIOS

Art. 22 - Os beneficiarios da previdéncia social de que trata esta Lei classificam-se
como segurados e dependentes nos termos das Secdes I e 11 deste Capitulo.
SECAO |
DOS SEGURADOS
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Art. 23 - Sdo segurados obrigatdérios do Regime de Previdéncia Social estabelecido
por esta Lei, as seguintes pessoas fisicas:

I. Na qualidade de Ativos:
a) os servidores estatutarios dos 6rgdos da administracdo publica municipal
de ambos os poderes;

b) os ocupantes de cargos em comissao;

c) os servidores admitidos temporariamente em carater excepcional.
Il. Na qualidade de Inativos:

a) os servidores aposentados do Municipio.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 24 - Sdo beneficiarios do Regime de Previdéncia Social estabelecido por esta Lei
na condicao de dependentes do segurado:

I. 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho de qualquer condicéo,
menor de 18 (dezoito) anos ou invalido;

Il. os pais, quando o segurado for arrimo de familia;
I1l. oirméo, de qualquer condi¢do, menor de 18 (dezoito) anos ou invalido;

IV. a pessoa designada, menor de 18 (dezoito) anos ou maior de 60 (sessenta)
anos ou invélida.

8 1° - A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui do di-
reito as prestacdes os das classes seguintes.

8 2° - Equiparam-se a filho, nas condicdes do inciso I, mediante declara¢éo do segura-
do: o enteado; o menor que por determinacdo judicial, esteja sob a sua guarda; e 0 menor que esteja
sob sua tutela e ndo possua condicdes suficientes para o proprio sustento e educagéo.

8 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, man-
tém unido estavel com o segurado ou com a segurada, desde que verificada a coabitagdo em regime
marital, por lapso de tempo superior a 5 (cinco) anos consecutivos.

8§ 4° - A existéncia de filho resultante da associagdo marital dispensa o periodo de ca-
réncia referido no paragrafo anterior para a coabitacéo.

8 5° - Para os efeitos do paréagrafo terceiro deste artigo, ndo sera computado o tempo de
coabitacdo simultanea no regime marital, mesmo em tetos distintos, entre o segurado e mais de uma
pessoa.
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8 6° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e a das
demais deve ser comprovada.

8§ 7° - Considera-se justificada a dependéncia econémica das pessoas de menoridade ou
de idade avancada, bem como das doentes ou invélidas, que, sem recursos, vivam as expensas do
segurado ou que coabitem por lapso de tempo superior a 02 (dois) anos consecutivos.

8 8° - sdo consideradas pessoas sem recursos para os fins desta Lei, aquelas, cujos
rendimentos brutos mensais sejam inferiores ao salario minimo vigente.

8 9° - sdo consideradas pessoas de menoridade, para os efeitos desta Lei, as de idade
inferior a 21 (vinte e um) anos que estejam cursando estabelecimento de ensino superior oficial ou
reconhecido.

SECAQ lil_
DAS INSCRICOES

Art. 25 - O segurado serd inscrito "ex-oficio”, como beneficiario da previdéncia soci-
al instituida por esta Lei.

8 1° - Incumbe ao segurado a inscrigcdo de seus dependentes, 0s quais poderdo promo-
vé-la se ele vier a falecer sem té-la efetivado.

8 2° - O cancelamento da inscricdo do conjuge se processa em face de separacgéo judi-
cial ou divodrcio sem direito a alimento, certiddo de anulacdo de casamento, certiddo de 6bito ou sen-
tenca transitada em julgado.

SECAO IV
DOS PERIODOS DE CARENCIA

Art. 26 - Periodo de caréncia é o tempo correspondente ao nimero minimo de contri-
bui¢des mensais ao Fundo de Previdéncia do Municipio, para que o beneficiario faga jus ao benefi-
cio.

Art. 27 - A concessdo das prestacdes pecuniarias do Regime da Previdéncia Muni-
cipal somente sera deferida apds o segurado haver realizado, no minimo, as seguintes contribuicoes
mensais, ressalvado o disposto no Art. 10, desta Lei.

I. aposentadoria por invalidez, 12 (doze) contribui¢es mensais;

Il. aposentadoria voluntaria, por tempo de servico, e especial, 60 (sessenta)
contribuigdes mensais.
Paragrafo unico - Para efeitos previsto no artigo, serd computada, integralmente, as
contribuicdes feitas para instituicdes oficiais de previdéncia social brasileira referente a tempo de
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servico publico federal, estadual e municipal, prestado sob qualquer regime juridico.

) SECAO V ) )
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS PRESTACOES

Art. 28 - O segurado em gozo de aposentadoria por invalidez permanente e 0 pensio-
nista invalido, enquanto ndo completarem 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, estdo obrigados, sob
pena de suspensdo do beneficio, a se submeterem periodicamente a exame médico a cargo de junta
oficial do Municipio ao efeito de comprovarem se persiste a causa determinante da invalidez.

Art. 29 - Sem prejuizo do direito ao beneficio prescreve em 5 (cinco) anos o direito as
prestacGes ndo pagas nem reclamadas na época propria, resguardados os direitos dos menores depen-
dentes, dos incapazes ou dos ausentes.

Art. 30 - O beneficio serd pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de ausén-
cia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomocéo, quando sera pago a procurador cujo man-
dato ndo tera prazo superior a 6 (seis) meses, podendo ser renovado.

Art. 31 - O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera feito
ao conjuge, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo ndo superior a 6
(seis) meses, 0 pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de compromisso firmado no ato do
recebimento.

Art. 32 - O valor néo recebido em vida pelo segurado so serd pago aos seus dependen-
tes habilitados a pens@o por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil, inde-
pendentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 33 - O beneficio podera ser pago mediante depdsito em conta corrente ou por au-
torizacao de pagamento.

Art. 34 - Sera fornecido, mensalmente, ao segurado ou pensionista, demonstrativo
das importancias recebidas, bem como o valor discriminado de todos os descontos ocorridos.

Art. 35 - Salvo quanto o valor devido ao Fundo de Previdéncia do Municipio, ou de-
rivado da obrigacédo de prestar alimentos reconhecida em sentenca judicial, o beneficio ndo pode ser
objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessdo, ou a
constituicdo de qualquer dnus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa
propria para o seu recebimento.

Art. 36 - Podem ser descontados dos beneficios:

I. contribuicdes devidas pelo segurado ao Fundo de Previdéncia do Municipio;

Il. pagamento de beneficio além do devido;
I1l. Imposto de Renda Retido na Fonte;

IV. pensdo de alimentos decretada em sentenca judicial.
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Paragrafo nico - Na hipotese do inciso Il, o desconto seréa feito em até 6 (seis) parce-
las, salvo méa-fé.

Art. 37 - Os valores dos beneficios de que trata esta Lei, serdo revistos sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendido aos inativos quais-
quer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposen-
tadoria, na mesma proporcdo e na mesma data em que forem reajustados os vencimentos dos servi-
dores municipais, por motivo de alteracdo do poder aquisitivo da moeda.

Art. 38 - Por morte presumida do segurado, que sera declarada pela autoridade judicia-
ria competente depois de 6 (seis) meses de auséncia, serd concedida pensdo provisoria aos dependen-
tes na forma estabelecida na Secéo VI, do Capitulo Il, deste Titulo.

8§ 1° - Mediante prova inequivoca do desaparecimento do segurado, em virtude de aci-
dente ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensédo provisoria, dispensada a declaracéo e o prazo
exigidos neste artigo.

8§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, cessard imediatamente o pagamento
da pensdo, desobrigados os beneficiarios do reembolso de quaisquer quantias ja recebidas.

Art. 39 - Excetuando o caso de recolhimento indevido ndo havera restituicdo de con-
tribuicoes.

Art. 40 - Mediante justificacdo processada perante a Unidade Previdenciaria Munici-
pal, podera suprir-se a falta de qualquer documento ou fazer-se prova de fato de interesse dos benefi-
ciarios, salvo os que se referirem a registros publicos.

Art. 41 - Nenhum beneficio podera ter valor inferior a 01 (um) salario minimo.

Art. 42 - O décimo terceiro salario serd concedido no valor igual ao do més de dezem-
bro, a aposentadorias e pensdes e sobre ele devera incidir a contribuicdo correspondente.

TITULO Il
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 43 - A previdéncia social estabelecida por esta Lei serd financiada mediante re-
cursos provenientes do Poder Publico Municipal, e de contribui¢des sociais.

Art. 44 - O orgcamento da previdéncia social de que trata esta Lei é composto das se-
guintes receitas:
I. receitas do Poder Publico Municipal;

Il. receitas das contribuicGes sociais;
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Il. receitas de outras fontes.

Paragrafo Unico - Constituem contribui¢Ges sociais as dos servidores publicos ativos e
inativos incidentes sobre a sua remuneragao ou proventos mensais.

Art. 45 - Para os efeitos desta Lei entende-se por base de contribuicdo:

I. para o segurado inativo, o provento integral e bruto de aposentadoria;

Il. para o segurado ativo, o valor bruto da remuneracdo recebida no decorrer do
més, exceto o salario-familia e indenizagdes previstas em Lei;

I1l. para o Poder Publico Municipal, a soma total dos valores creditados em fo-
Iha de pagamento, exceto 0s pagos a titulo de salario-familia e indenizagoes
previstas em Lei.

8§ 1° - A base de contribuig&o dos servidores em atividade e inativos ndo podera ter va-
lor inferior ao salario minimo.

8 2° - No caso de acumulagdo legal, a contribuicdo sera calculada sobre a soma da base
de contribuigdo.

CAPITULONI
DA CONTRIBUICAO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

Art. 46 - A contribuicdo do Poder Publico Municipal é constituida de recursos oriun-
dos do orcamento do Municipio, e € calculada mediante a aplicacdo da aliquota de 8% (oito por cen-
to) sobre o total mensal creditado em folha de pagamento dos servidores ativos e inativos, exceto
sobre os valores do salario familia e indenizac6es previstas em lei.

Art. 47 - O Tesouro municipal repassara os recursos a Unidade Previdenciaria Muni-
cipal, até o 5° (quinto) dia Util de cada més subsequente ao do pagamento, o qual providenciard, i-
mediatamente, o recolhimento em Banco oficial a crédito do Fundo de Previdéncia do Municipio.

8 1° - Decorrido o prazo referido no "caput” deste artigo, as contribuicdes a serem re-
passadas sujeitar-se-ao a atualizacdo monetaria segundo os mesmos indices utilizados para efeito de
correcdo dos tributos municipais, sem prejuizo dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més e
multa de 2% (dois por cento), ambos de carater irrelevavel, incidentes sobre os valores integrais das
contribuigdes atualizadas monetariamente até a data do pagamento.

8 2° - Os dirigentes dos Poderes Municipais atingidos por esta Lei, respondem pesso-
almente pela multa aplicada por infracdo de dispositivos nela previstos, bem como seréo responsabi-
lizados na forma da Lei, caso o recolhimento das contribui¢fes préoprias ou de terceiros ndo ocorram
nas datas e condicOes estabelecidas.

CAPITULO 1l
DA CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS
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Art. 48 - A contribuicdo do servidor segurado, ativo e inativo, serd calculada median-
te a aplicagdo da aliquota de 8% (oito por cento) sobre o valor bruto da base de contribuig&o.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS DE OUTRAS FONTES

Art. 49 - Constituem receitas de Outras Fontes:

I. as multas, os juros e a correcdo monetaria;
Il. os investimentos em aplicacdes financeiras e societarias;

I1l. os auxilios, legados, doacdes, subvencdes e rendas extraordinarias nao pre-
Vistos nos incisos precedentes, oriundos de entes publicos e privados;

) CAPITULO V )
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 50 - O recolhimento das contribuicGes referidas no inciso Il do artigo 44, sera efe-
tuado, mensalmente, pelo setor encarregado do pagamento do pessoal, no mesmo prazo estabelecido
no artigo 47, e repassado a Unidade Previdenciaria Municipal que promovera o seu depésito em Ban-
co Oficial, a crédito do Fundo de Previdéncia do Municipio.

Art. 51 - Asreceitas de outras fontes, de que trata o artigo 49, salvo as capituladas nos
incisos "I" e "I1", serdo arrecadadas e recolhidas diretamente pela Unidade Previdenciaria Municipal.

CAPITULO VI
DO FUNDO ESPECIAL PREVIDENCIARIO

Art. 52 - O Fundo de Previdéncia do Municipio sera gerido administrativamente em
dois niveis:
I. deliberativo: por um Conselho Curador;

Il. executivo: pela Unidade Previdenciaria Municipal.

Art. 53 - O Conselho Curador do Fundo serd composto por 07 (sete) membros dentre
0s servidores publicos municipais, a saber:
I.  Membro Honorario:

1. o Secretario Municipal, titular da Secretaria Municipal de Administracéo;

II. Membros Natos:
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1. o Representante indicado pela da Associagdo dos Servidores Publicos
Municipais de Guaratuba;

2. (dois) Representante indicado pelo Poder Legislativo .
I1l. Membros Efetivos:

1. (dois) indicados pelo Poder Executivo;
2. (um) indicado pelos servidores publicos municipais.

8 1° - O Secretario Municipal, titular da Secretaria Municipal de Administracdo, na
condicdo de membro honorério, participara das reunides do Conselho Curador com direito a voz e
sem direito a voto.

8 2° - Os membros natos e efetivos do Conselho Curador serdo nomeados para exerce-
rem, sem retribuicdo pecuniaria, um mandato de 02 (dois) anos, permitindo-se a reconducéo por mais
um periodo, sendo seus servicos considerados relevantes ao Municipio.

8 3° - O Presidente e 0 Vice-presidente do Conselho que necessariamente devera ser
seus membros, serdo eleitos por voto dos demais integrantes.

Art. 54 - Compete ao Conselho Curador deliberar sobre as seguintes matérias:

I. planos de custeio, de aplicacdo do patriménio e orgamento programa;
Il. relatorio anual e prestacédo de contas;
I1l. aceitacdo de doacdes e legados.

Art. 55 - Cabe, ainda, ao Conselho Curador:

I. propor ao Prefeito a expedicdo de regulamentos de beneficios previdencia-
rios, nos termos da constituicéo e legislacdo propria;

Il. elaborar seu regimento proprio;

I1l. contratar, obrigatoriamente, auditoria para avaliacdo dos atos de administra-
¢ao dos recursos;

IV. representar ao Prefeito com relagéo a atos irregulares dos administradores.

Art. 56 - A geréncia dos beneficios de que trata esta Lei, bem como a administracdo
dos recursos financeiros do Fundo, ficardo a cargo da Secretaria Municipal da Fazenda, através da
Unidade Previdenciaria Municipal, cuja competéncia e atribuicdes encontram-se estabelecidas em lei
propria.

8 1° - Para fim exclusivo de administrar os recursos do Fundo, fica autorizada a contra-
tacdo de um estabelecimento da rede bancéria oficial.

8 2° - A taxa de administracdo da carteira de aplicagdo ndo sera superior a 1% (um por
cento) calculado sobre o seu resultado real.

Art. 57 - Os recursos financeiros do Fundo, confiados ao estabelecimento da rede ban-
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caria oficial deverdo ser destinados as seguintes formas de aplicacéo:

I. empréstimos simples a servidores publicos ativos, inativos e pensionistas,
de acordo com as normas utilizadas pelos estabelecimentos bancarios;

Il. empréstimos imobiliarios para servidores publicos ativos, inativos e pensio-
nistas, com regulamentacdo prdpria, para aquisi¢cdo de imdveis prontos, sob
a forma de carta de crédito ao adquirente e com garantia hipotecéria do proé-
prio imovel;

I1l. debéntures simples ou conversiveis de companhias aberta com clausula de
remuneracao real igual ou superior a 6% (Seis por cento) ao ano;

IV. titulos publicos com clausulas de corre¢cdo cambial ou outras clausulas de
atualizacdo do valor do principal e taxa de juros real igual ou superior a 6%
(seis por cento) ao ano;

V. certificado de depdsito de ouro;

VI. letras de cdmbio com clausula de correcdo monetaria pos-fixada com taxa
de juros real ou superior a 6% (seis por cento) ao ano;

VII. financiamento de operag¢Ges de arrendamento mercantil.

8 1° - Nenhum empréstimo concedido pelos gestores da carteira do Fundo podera
prever regras de amortizagdo que impliquem em reducao real do valor do matuo.

8 2° - Serdo permitidas aplicacOes de curto prazo, para efeito de gestdo de caixa, ob-
servados critérios de prudéncia e rentabilidade.

8§ 3° - Estdo vedadas as aplicagcdes em mercados futuros, a termo e de opgoes.

Art. 58 - O controle contabil dos recursos do Fundo sera feito em separado e observa-
r4, integralmente, os preceitos da Lei N.° 4.320, de 17 de marco de 1964, com as alteragdes posterio-
res.

_ CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59 - Os proventos dos atuais servidores inativos continuardo, pelo prazo de 05
(cinco) anos da vigéncia desta Lei, sendo custeados pelo Tesouro do Municipio.

Parégrafo unico - Apos o decurso do prazo fixado neste artigo, o Fundo de Previdéncia
do Municipio assumira o encargo da aposentadoria.

Art. 60 - Os proventos dos servidores que vierem a se aposentar a partir de 60 (sessen-
ta) meses da data desta Lei, correrdo a conta do Fundo de Previdéncia do Municipio.

Parégrafo Unico - Aplica-se o dispositivo do Art. 59, para as aposentadorias concedi-
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das antes do prazo previsto neste Artigo.
Art. 61 - O regime relativo as pensdes seguira ao disposto nos artigos 59 e 60.

Art. 62 - As receitas do Fundo de Previdéncia do Municipio, serdo integralmente des-
tinadas & capitalizagdo durante 02 (dois) anos a partir da data desta Lei.

Art. 63 - O décimo terceiro salario de que trata o Art. 42, no que se refere as pensdes,
no primeiro ano de concessdo do beneficio sera proporcional ao nimero de meses em que o benefi-
cio for pago.

Art. 64 - Sujeitar-se-ao, solidariamente, a multa de 2% (dois por cento) de que trata o
paragrafo primeiro do artigo 47, os servidores que organizarem as folhas de pagamento dos segurados
vinculados ao regime desta Lei, sem a inclusdo das contribui¢fes devidas ao Fundo de Previdéncia do
Municipio.

Art. 65 - Nenhum beneficio da previdéncia social podera ser criado, majorado ou es-
tendido, sem a correspondente fonte de custeio.

Art. 66 - O orcamento anual da Prefeitura Municipal de Guaratuba deve consignar do-
tacOes necessarias a0 pagamento da contribuicdo previdencidria prevista no artigo 46, de modo a as-
segurar a sua regular liquidagéo dentro do exercicio.

Art. 67 - As disposices contidas na presente Lei nédo atingirdo direitos adquiridos,
nem retroagirdo para beneficiar situacOes existentes.

Art. 68 - As alteracGes desta Lei, ficam sujeitos a aprovacao por 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara Municipal.

Art. 69 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, com seus efeitos pecuni-
arios a partir de 02 de maio de 1997, revogadas as disposi¢des em contrario, sendo exigidas as contri-
buigdes de que tratam os artigos 46, 48 e 49, somente apds decorridos noventa dias da data da publi-
cagéo desta Lei.

Guaratuba, em 13 de maio de 1997.

EVERSON AMBROSIO KRAVETZ
Prefeito Municipal
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